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SOC I AL DA UNIVERSIDADE . 

a) Papol do Est2do 
. ~ 
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I 

1. A grande t a r :ofa do momenta prosent::: no compo cla De mocrotizac;Ei'o do E:nsinu ;. o cstudo, 

planificac;;oo -c exocuc;;ao de modi das que , t endo c om::J ponto do pa:rtirlfl o s c;scu l ocm ba­
sicos, mas srndu oxtons{vC' i3 a m~ci io pra zo , ao ~ns ino su pe r5_CJ :e, promuvam um acosso 

progressi~o a s ~ scolo3 d~ ~s tud 3ntos n ri1Jndos das cl2,scs tra6al hadoras . 

;:, I s to pDr6m , 
...... . . / 

so 2V<Jn[]o da r:w ~J lur;: c:o sncia] i stCJ o p :).Lml t:u:a compl s t nm:mt e . 

3o ~bcGssidade d8 s <:m:Ja lncnto o refonnu1as:d'o do a pare.Jhu de Estadc no s ~: : 1 t ido de o por 

a pa r do proc:;ss ::J r ovoluciunario, que c~xi g :J um nivr:)l de operi:.l': i !} ll·3lic.ado e da capa-

• I I 1 I , • I .• • I d • I I •-., • I c1oaoe ~n r8s pos~n rap ~u a a s noc oss l uD 2s qu8 s o vao 1mpon oo olarlamsn~a . 

II 

A QUEi"1 SE DEVEfi Di f-HGI R OS SERVII;;OS SOCIF; IS 

<'' • I I 1. Os Sc rvic;;os Socio i s davem dos tinar-se na o so a os actuo1s ~s~ucon~ : s mo l s neG8s -

si t aclos , mas tamh~m a qu:: l s s qu::: t;m qua lifica c;; 2o '~ s colCJr pa r a ongT:--. ssa:c na Univn:.sj._ 

mcmtc 7an t ·1s da matricul.a , do s b ::meficiossociais do qu :.:! v8u us ufr-u i r. 

2. Os Scrvi~os Sociais ds v 2m princ ipalmente dos tinar- s e aos j ~vons t raba J.h adnr e s que 

vc'nharn EJ :~ nt rc:r na Univ e> rs5.dade fl '· r vias difernn t :>s da us ua l nom"::Jdar,n;..,-i;o p ::.1 r cur -

s ns ::-ls cu r t <' du r cH;;: iJo ,cursos nocturnes 1 t~ tc. 

3. Quanta 38 j _ n gr~sso na Univors i dado dc ve dar- sc prefni~ncia aos c a ndida t e s fi l hos 

das classos trabalha lioras c poss i bilitar-lhes a satisfac;;;o de t odas as s uas nac es-

s :i.dsdos . 



III 

CF: ITERICS PA:i/-\ ATRIBUI~ .SfJ DE SUBS :(DI OS 

l. Integr ;on;:eo dos d_i_verscs s~;rvi~os. f1uc r.:aJCJ f'.dmin5.stra ;;;3o dos Sorvigo s Sociais es tu-

cule~as ans a lunos 
,. 

qu :=; as f r:;q u c~l t c=Jlil,.-- Conceder os d::.vcr·sus benefj_c i os sociQis pr.:g_ 

f \indos " . . V3r los servl~os . 

2. Escalonan•c~nto confc:c~nc CJS n ~'!t:ass.idc-des de each urn. 

4 . (J,s i n r c:n:mac;:ocs 
~ ,. 

dadas pelas r2partigoe s publicas nE;o cfcrGc3m gcrantias de expres-
.. 

8Co~o~ica des can~ida · too . 

Estas 
- ~ , 

infcn::mci r;:oes clev E' rL·i ci ·tambem possd.r. a ser d~das ~on de for possivel . pGlas estrut_y_ 

_ras ~a pcrlGr po~uJ~r exis tontss(s ind i catos ,comissoos do morodors s;Btc.) 

!" 
uu no~ so p2]. S o 

, . 
!lBCGSSG:ClOS 

6.0 n~m~ru de Dlunos a b8nifjc i B£ noo d~vc ca tar li1~itado a vcrbas pr~viamcnte es t a -

Soci2is . 

IV 

ESTRUil~f\AS Pil.f1Tir::I P/\NTE:5 NA DEFE!\Jif)\c E APL:IC,~t;:,'\0 DOS CRITEfUOS ESCCJLHIDOS 

dus 
N 

na defenig c::o o aplicat;;ao 

dns crit~r~os sscolhiJos : 

- Es trutt 1r as /\ssr..Jcic-~ · t j .vEJ~:; 

-1r abeJ l had::rcu2 d<Js Li'l:i.vc rs:i.cL::;d~s e organiz3t;orJs de; c l a sse dos trabalhadorcs ,nomead_Q 

v 

7 

ta em gabinetesspor t ucnocrat as das l i gados des r ao i s intorosses e nBcessidadas dos 

utGntos rcxigo-s3 mais contactos cntr~ o MEIC, Adminis tra g5o dos S arvi~os Socia i s e 

VI 

P2ra qu ·; os So:cvic;-os Socia.:i_s cumpram as torofos que l hes cstao d:3st i nudus ,~ necoss~ca 

rio qu 3 a cur to prazo s c jum grandemcnte ompliados,visto a s ua c apccidadc e s tar j~ 
huj '~ l L1r- gGr.J8 !Y's0 ultl'tJ Pt:JSSEhJ :J o 



.. 

- i\ GESTP.n DCS SERVI ens SCJ~I!. IS . 

em relagio aos Survi~os Soci als das v~rics Esc~las do Ensino Su ,,~io~ .T g~ sit~a-

possiv ::~ J 

. , 
2p ont2-s -.~ J a c0;,1o m~_.: todoloQ:i_ c.1 JS do :i s ssguintc; s pontos: 

1- f\cr:·mpanhnnr:nto me:: .. i s frequcntc d -·s funcion c~rios du r· .-~c r;,: , dus cLi. rr.c ~Oes dos 

S orvi~os Sacinis univ~rsit~rios 1 tomc~do conh8c imcnto in- l ocun dos prob!8mas qt J8 

'" . 
:' :::~ 'I .J.JJ 

difurc nt 1s escolcs dn (nsino Supario r . 

rcc~ors dos s ~rvi~os 3oc i2is . 

4- Proconizo- s ~ pais uma d~sc:;ntral:Lzat;;ao na g·'stao dos s ~: I.v::'.~os Sor.i c::is .• 



4. ::c conh a c u- s rJ qu-; a d:l.r ·; c r;ao r •: g i o n <J l dns s -,rvi r;os 5CJci.2 i S B niv31 do Ens i no Su p§_ 

riur. r:' ) V:J s .-~:r: G>-: c.: r ;::ido por 'J inc:: :~ s -t rLr:; urn o ndu os u tonbJs ; trcb <,J.h2cloros d :.ss -:- s 
.,.. 

2tr2v~s dss suas 
, 

tura d~i\/ ~'ra ~-. star r~~ qrr:s ·~· ntc"!do 1 
"' ,.- .. ...,. 1 ' 1 !":'1 ' -! . ..., ,.. ·- 1 I .- • • ,...... 1 . : C' C. ..., .u c.,. · ~- ·. :- ge,_, __ ,_, q uu~ ~.; , l ~U _ura 

to d ~ss~s s 2~vir; os , 

... . 
n~, 'J r~ ' Vc~ r c: , pols , 

cons c nc. nc:i.a cam as ' " Cl':}C lSUi.J S 
,, 

to111 wdar-,; p c~'- ~ f:-1 (:_ IC c:: n iv .J ~l- n.::cio nc:l. 
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L~.----------

pit~gao cln 2g~~gadu familior . 

' indisp~ ns2v~~,o que d~v~ra 

v~ l ds t odo o pa { s. 

' soclu _i_ogcs d :Jv3m t ,;x: uma g:~:.;n d:\rJ 
. . ...... . 
lnl f: O I' t, ~nc.:::_ [l 

sos ind ividuCJ ~. s~ 

dos c wn di .dotos J ov3 t~r-s c om c c nta para do r a r.J:L-

c~m os do pod ~r tr2diciona l 8 nfve l l ocal G U rog iono l 1 p od~ndo ost~s : n~ry~~nd or 

6 r. c ~ 1 o na r l,., 1l 1- .--. ' · v " 1 'c - ~ ' 1~ b~ .. n .· --._ -,,.,_.:.'_r-... :~•-'·"S' • · ;... 1 8S c..t .L l , · · , ; ~- · -c._, .._\ ~ :·, c_p __ J_ c.iT.- S8 c.o L. C1C. ·J ~3 OS -~ . ._. _ ..J_ 

/ 

b r:; tlef j_c l~: l..-j_~ 

OS ' " -:'Jn · -\ ~r l "ntos rn ...... ·: s dt J -... n .. ~ ~ .... ll - •J [ J .,r:-. \ ~ -- .: l -i-~ - ..... o~ --. ':""t C)U-:-:t -~r-. _.,· __ ,-..-:--, -,:·.~._ , ,. l c· ·.·, · .. ···L:~.·.·· ·"' :• _c ~.: c. _. ,·t,::~. -. J ,·Jcc . . p;"l -.• . . L t · ... \....! ~1 i ~ ; . t_, ;:- , ...!... . L. ':.::J ...!.... ':.,; :Jr.-;. _ ~i!!_! . ....:.. _c..~ ...L 
1 

;,:_, J._ ,-_ ,: ~, (._ ,::.; . r _ _ _ _ ., ; _ - · _ ._.. 

' ' ' ~:. C ~J:OUll1 ~~(.;8 UO 

EL"'.uno . 





l -- - · ·----- - · - ·--------, 
1 ..._rs _ _rnyc:::..':2_c_s~ .r:tJ·:P l1_s __ ]J_E_ ?-"l.::::_s;;.c.F.t:... JJ_E __ sf~L\'Jif_s_ . \ 
j _ _ __________ __ ___ ··-·------·-·------__ ____._ 

C
J ,._ 
l ·' 

gan:'.s r.JLJS ot'ici;:: i s . 

, 
l . l! ~ Dur 8 .---; s u-t e rd·.ss c ... 1nh· .. r: !J:-: ~ n toa bws i.cn~:; c~:J um;: cli.rnr;n t.-: g~i o r.acicn .-:: 1 . 

t a n-to .::J 

. , 
t """" s :-.:ct·_xc t ' "l"'d qu · ~. st~.r r~vista twCL:! 

.Nes ~3 s~ntido dcv ~-s~ : 

0'· :-- c 
~. , nao un i fDrmidad~! 

de ::s tud::nt .:s . 



3. CF:ECiiES 

3.,1. I r1 t c~g ragoo das cr-;chGs p2ra f ilhos dos rJstudant8s no problr.mo mc. is g"ral das Cr.Q. 

c hcs cJ" ba i:cro onds ;~ st -c s r ::sidcm ,a-l::rc:v!:s da i!.: igar;;so dos 5 -: rv i c; os Socia is a s Co-

miss :;~~s d ~::! r ~--~r3dores . 

3. 2, Procu~2r a [jUali f icuc;?'o "' l~ spec.:i.E:lizac;:[)o do p~ssofl l das cr~;ches ·'" J iJ sxistrmt~s. 

RecomRndo- so 20 s~rvic;o Naci onal de Sa~dc ~u ~· pun~oro t~da a prob l~m~tica do ~s -
,... ,roo., ,. , 

tudan t e portugu~s . d~n~ o da r oformular;; ao n p lan,am~nto c niv~l naci-:nal da sau~o 

5 . l . ~c:;com nda- s ;J uo Govcrno qu~ nos uc c.rd- ~ s c ul·tuTLJis i-.! cicn-LJ~fj_~ · s c, ~ rn ou LTcs p ::u.:>cs , 

Ul ilB livr:Jric::: so c.s ;_._, rdard:3 . " ·cc 8S 

-· cnicr:s ;_; c i;::;ntif icos i~_:;r;ntLJs dos :;ncargo s d::cnrrc:n L;;s dum c:_l·r.;u3.to CL1ft!C!rci2 1 , 

s. s . ou ~ 0 MEIC aprov ltc DS estruturas 
rP N 

que j o d3.spo~ par2 a crior;;uo 

. duma Edi tora Naciona l Escolar. 

, " 
j a :x is t ~ nt.!s , cujos pl anus d~ trabnlhc s~jam coor~ : n ~dos r~l0 rriC.Assim Sd~a 

possiv~l f abricar todo o Ma~ ria l did~ctico n ~c2ss~rio a o 
,, 

pt.1~S infc:r.i 

.or2s 2os 2ctuois . 

m::mto Cis mc-: t cri.-:: 1 di_d~c:ticn . 
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