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ESC L L\ R E C I ME NT CJ AOS C 0 ME NS.l\ IS . 

i- va~se : a Direcs:ao Geral obriga~a em face de ~T. comu~iCaQO intitu­

lad.o .;i.OS COEEDSAIS ;; e ass i n a d o "A COIII :=JSJ~on a re:?DT atraves d esta forma a 

verda~e sobre o s factos referi~os ~e sse comunicado . 

2 - :L arcou o Depart arr;e:r: to c~os Ser-v:ic;os Sociais ~:a J\AC e a :J . G . ci.a 

PJlC 9 e r:ao s o:nente esta cor:1o se afiroa 9 para a pas sad.a s e :;:ta-feira uma reu-

niao c.e cooe::.1.sais co;n a seguinte ord.e:::t c'.o d:La ~ 

) ' . ~ . a -~1scussao 2 0s problena3 l i gados as r efeis:oes 
, ) ' . . ~ o ~par·clclpas:ao c.l os C0~18l.:..Sa.is -~as J- or~::ac~as TTac:..o:13ais c:e Es-

tudo so~re Servis:os ~ociais . 

3-DetJtinav a-s e e sta rc~Tli2 .. o 9 con.1o se c~e preex: ·::'_e c:a order:1 c~e t rab alhos 

a d iscut ir combase :r:os p rin ci?ais problecas dos comensai s 9 
.J._. • ,.., 

a par ... lclpas:ao 

c1e steo n as JoJ..'"'rt.aclas lTncionais C~e I~ stl:clo sobre 

C.a ;; .c . d a j.,_c; e d o ~Jeparta~~ento .:~os :=J ervis;os 3 ociais da AAC QL.l0 9 CO r-:1 0 j a 
foi :~ :'..-ru.lgac~o ~ 

, .. e ::1ec::::. o pre. c:.; o 

sabre o funciona~ento Cos 3e~Ji~os rociais universi tarios . Co~o se Ce?re end G 

nem o Dep . c:.os JE"rv . Soc. 9 rcali zar •: ••• :,1ais u:--:-:a ma:rro 1::>r a demag6gica e oportu-.. 

n ista ••• 11 ·no _·,sentid o c'e 11 
••• orques t rar to·:'.a um.a f ar s a q~.:ce lhe s :;)er~itisse 

o §,vo.l· d.e a lgu!1s ~; • o • subic:ta estt.Ic~antcs r elativamei1.te o o o n- a 
, 

u r::-1a lJrcs~~l-:tTe...._ 

U.'11a u ni c a COi sa se TiOG ofe r e c e cl:i:... e r-que :-.~ 0 afi:.~:-.-; OU aU.m cor,:u::icac:o q1.:.e 0 pro -

7e com fac t os con cre tes . 

4~~firma-se ~o ~ito co~unicac:o 11 
••• compu.receu um c e rto d e co-

ti~:'"!.as ~. o ~i . 1 Q-o \~ c er to mUrnc ro c~e c -J:-:aen.s ais 11 el.""'am e ::ca.ct a.t.:l.cnt e n.o rao rneil to e~ qtie 

o CelegaCo d a J . Go s ai~ 25 cs tu~ante s 9 afe c tos 9 ua es~agadora ~aioria ~ ao s HU-

c"":a :J . C-. foi o a.r:1b i erJ-. ta 
, . 

a rrarqc.1 1CO e 



s ~ Il2..o 
. , . 

:37 a C l0C l Til () 

fei t c:. n o fj_:;.al c~o c or~n.J.:..1. i c ac~o ~e Cf!le ;; • o o a D o ~ o fall-:.ou n ets s uas manobras ao 

:procurar .J.. • - • c1uo es t.ta con~:tsse,.() se :eelii.-:ls s e nas salas d o ~cp. c~os Ser~.ri-

c;os Sociais ••• n . 

Desfc~gate~.:; asso~;:Ouosa1 :tt:.er:l~s e n 3.o a. D . G·o 9 p os 8. d. isp osig2 .. o a sala 

QO :)e p . C~OG Serv . S oc. ? ::tu.cm s e n ao a D . G . :forneceu. 0 papel para OS car~ac-~ 8S? 

OnCe for~J tiraGos os c or.r ..... 172ic ac~os s e ~2.o 
, . nc_s rn a qt2 J.. j_""la s c1 a .A.LC ? 

:;),ue;1 0.b scuras; 1 razoes motiva:::-ao a c'.es co~:>·<n~ta c~e 11 ma_n o b rasll qua...nd o nun­

ca houve obs t:;:-u9o es 2,a ctua<;ao d a c o:-,1iffi.s?,o! ? 

6 - Afirrr: a <;oes c omo~dirigentes entre a s pc..s; ;;os t es senhore s (a D . G .) r ,a 

SUa quase totalidade nao CO c:"!er;"! n a c a p. ti!1.2.; ; , "dign:£ssioa 11direc<;a.o, etc • e detU£ 

p a<;o 8s c laras a o ::_::> rograma a:;:>v o~.ra::::o para a A . I \ .. . C . cie q ue a des tacar a a:firma 

<;2i.o de q1..~e ·ce:;_~ iamos p romcti .:::o ur.. .. a c'. iminui<;2.o d o pre9o c as r efei<;oes (aonde e 
q ue 2les terics.1os p rome tid o uma di;;>inui<;ao do p r 2 90 c~as r e fei<;o e s r aonde 6 

qu e eles t eriai:> c;e scooerto e sta a:firmac;ao l) so nos faze rn c heear a con c L.1.sao 

falta de i n t eresse que a ~r6 

pl'"'ia cowissao -t em ·21n l-- c solver os p robleoas e stuc1a.ntis , l')Or:td. o r1a or~~em C..e t ra 

bal~os tarefas q u e s 6 po~erao se r r e sol7ic~as no quac~ro C::.u::.a ..... perspe c <..lVa r e -

volucion~ria de ra~i ca~ alt era<;~o das estru turas ~os ~ . S . hoj e e~istentes . 

ter , ' sa1c .. o os c~i t o s comGnsais cor::lpreende r am f inal 

mente ~iscutir o probl ema ~as caDtinas .... • , • .!::' e ce cla lram ~ormar 

u n1a comissao c"!.e trc..~.aJ_~:.o Cfl!.e a t6 ja comc gou a r e:1nir no De~ . dos Servicos S o - ~ _ _. 

c iai s 9 oci to EOO al2gra tal atitu~e . Se nessa r euni ~o s e ~e cidiu ~arcar u ma 

o-::..1tra e!TI loca: e ~-:o1. ... a ~~ais O:;?nrtur_as nac~a t er:1os a o~J j 8 ctar 51 ant e s l"1e lo con 

tr8.rio 9 pensc~1oc ::;el-- cs ~ a a rG.::lhor f o ?ma c:e enc011.trarm:Js as p ro?oo t as c on .. ve -

nie n t es ~ r eestrutura c;ao eas c a~tinas 6e ~ol~e a es t as s e rvirem rnelho r os 

estu::.-~a~ t es qt.:~.c cts utili ~ c.:-_1 c aq1..1.eles que evel"ltualmente _ as venl:.arn a lJ.ti J_i~ar 

ticarr:entG t.l:n ?l.,obler:Ja c~a n1assa estl."!.c~antil t e::.;. tando jogax~ os estt.I C:.a11. t es CO Y"!-

t ~G a ~ o G o c o~ ba5 e G~ c a l Unias e faloida~cc 9 nu~a c lara man0bra d2 carac ter 

p or ma n -

ter os p r ec;o s ~as re fe~~5e s seQ perspe c tiva r a s ~rofundas a1 t c r a<;oc3 que t~ 

rfio ~ue sofra~ os 3ervic;o3 So c ~ais ~a Universi~ede ~o scnti~o de cria r con~ 

.. 
o c1 c e ss o as c o c olc.s c~os fil:~os clas c ~ ass 2 s trabal~a:~orcts ::::J3.o e s 

ta c~c facto i:J. t 3r essa(':a r;.e stas pr::>fLlr:c:as tray;_sf:>rw2.g Oe s . ? rosseguc o obj e ct!, 

vo rcf'or!7!i3te_ c~c con ti:-::.-u.ar a n1antel_, a si t ua($2wo c:·3 pre'\"J:i l6 g i::> e:n q u e se situ 

A Dire c<;~o Ge r al da A . ~ . c . 
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