
1 _ Com o ja 8 do dominic puulico, foi dBliberado pelo Concelho de 1'0.. 

nistros a cri a ~ao de um Servi~o Civico Estudantil o qual visa, entre o~ 

tros, OS scg uintes objectives: 

a ) Asseg ur a r aos estudantes ma1s adequeda integr a ~rro na sociedade 

portuguese e mais amplo contacto com os seus problemas, a par de maior 

compre Gnsao das necessidades e car~ncias da popula~ao; 

b) Garantir maior harmoniza~ao do conte6do e pratica do ensino com 

as situa~ae s concret es da vida Naci6nal 

c) Contri buir para combina~ao da educa~ao pelo trabalho intelect~ 

com a educ a ~ao pelo trabalho manual e quebrar o isolam e nto das escolas 

em rela ~2o a vida, d a cid a de em rela~ao ao campo; 

d) Po ss ibilit a r aos estudantes em certa medida um a a v ~lliia~ao das 

Pp~aes f a itas e eve ntu a lm e nte despertar-lhes a voca~ao e inte r esse par 

vias profis s ionais de mais imediato proveito para a colect ivi dade ; 

e) Contribuir para a reconversao do sistema de ensino, f ome nter o 

espirito de trabalho colectivo, incentiv a r a coopera~ao e ntre es tudantss 

e o Povo Tr abe lhador, preparar e assegurar a participa~ao dos estudants 

nas taref a s da constru~ao da Democracia e Progresso do Pais; 

f) Ap oia r a cri a~a o de infra-est ruturas sociais de que 
, 

o p a1s nees-

sita; 

g) Contribuir, n a med ida do possivel, para melhorar as condi~oesde 

vida das po p ula~oes mais necessit a das mediante a re a liz a~ao de t a refasm 

urgentes q ue nao possam ser garantidas palo r e curso ao me rcado de trabdho; 

Den tro - dos pr6prios objectivos do Se rvi~o C!vico Estudantil est& 

impl!cito que a le nao deve ser considerado como uma solu~ao de emerg~n~ 

cia p a r a 0 p rime iro ano que nao p ode funcionar por falta de infra-estr~­

turas qu e su p ortem uma entrada de muitos milhares de estud a ntes na Univer­

sidade. Fa z p a rte de uma nova visao do ensinoem que a Universidade dave 

estar intimame nte ligada ~ s realidades e necessidades do Fovo, contribuir 

para a reconstru~ao do Pa is ~m que a forma~ao Universitaria dave integrar 

urn ensino intele ctual e manual. Uma medida de s te a lc a nce nunc a poderia 

ser tomada po r urn Governo que nao tivesse car a cteris tica s demo craticas 

e progressistas. 

No entanto, ~ dificil de por em execu~5o urn tal pro~ecto em tao 

curta espa~ o de tempo abrangendo todos os anos do ensino Universitario. 

Por urn l ad o e para j&, o Servi~o C!vico parece seE a melhor solu~ao 

para urn p roblema de su p erlotar;:ao das escolas e dos estuuantes que se vernm 

completame nte desamparados se lhes fosse simplesmente recus a da a entra~ 

na Universidade. Par outro lado, e nes tas con~i~~es, estes mesmo s estuda ~ 

tes iria m e nt 5o sobrec a rreg a r o merc a do de tr aba lho n a med ida em que, ~ 

p a r a n5o fic 2rem in a ctives, procur a ri am arr a nj u r urn emprego. 



Estam-se a env:Ldar todos os esforgos par a que as ca ndida tes ao prim eiro Rno de 1 974/75 

possam entrar na Universidade no proximo ano lectivo. No entanto, o Servit;;:o C!vico Estudan­

til tera certamente de reu1izar-se nos mGsmos mold es para os candidates ao 12 ana de 75/76 

mas ira procurar-se que aste funcione e se a perfsigoe de ]orma a tornar-se num verdadeiro 

ana propedsutico e de preparagao para a entrsda nas Escolas do Ensino Supur i.or. 0 id aal sa­

ria t ambem podar ja contar-se com a participar;ao vo luntar ia da es tudantes de outros anos 

na realizar;ao da s diferentes t ar ef as programadas. 

Para utingir todns as objectives propos tos no Servir;o Civico Estudantil, dev , r smos en­

caminhar-nos no sentido de al a rgar o seu ambito ate que finalmente ela possa ser parte i~­

tegrante dos programas do Ensino Superior. A concretizagao deste projccto impoe a n3cessi-

dade de ss Escola s e as estudantes se organizarem e conjugarem os seus 3sfor~os com a popu­

l agso e as ministerios afim de que todos pa rticipem activamenta no s eu planeamento e organi-

za~~o e possibitom u 5~planta~8o de infra~s truturas que comportem rGalmente a cria~ao ds 

um Servi~o C!vico que va englobando prograssivamente todos as anos das Universidades, 

r portonto um servi~o qu e n~o depond era s~mente do Minist6rio da Educa9~0 e Culture 

nem das Es colas, mas que r Bsponsabiliznra todo o Pa!s pois sora com a sua co1a borar;ao que 

os diferentes trabalhos a ser realizados poderao s ar pastas em execugao, contribuindo do 

forma a f activ a pa r a a satisfn~ao dos interesses mais prementes do Povo Portugues e dos s 

seus estudantes, 

Com base nos es tudos f eitos o nos contactos oficiais havidos a Comissao Coords nadora 

do Servir;;o C!vico Estud;-mti1 decidiu 1 dosde ja, garantir o s eguinte: 

1. a inscrigao dos 3s tudantes no S ervi~o C!vico Es tudantil e voluntaria; 

2. o per!odo de dura~ao do Servi9o C!vico Estudantil depandera da na tureza das tare­

f as a des empenhar nao pod endo em caso nlgum exceder ~ deta limite de 30 de Sotombro do ana 

escolar correspondents; 

- 3. a prestagao do Servigo C!vico constitui foetor de prioridade no acesso as Escolas 

Oficiais do Ensino Supc~ior; 

- 4, Sara reduzido o tempo do Servigo Militar obrigat6rio aos estudantes que t enham 

cumprido o Servigo C!vico; 

- 5. Serao assegur2dos o Rlojamanto, alimenta~ao e transports a todos os estudantes 

que forem dP.slocados do meio familiar e em fungoes do Servi~o C!vico; 

6. Sera assegurado a a ssistencia medica gratuita bern como o seguro contra ocidentes; 

7. Sera mantido o direito a abono de f am!lia; 

8. r~3o serao r8f11un er ados; 

9. As tarefas que vier om a s ar desem pGnhadas palos estudantes nao podarao ser r eali-

zadas em empresas priv~das; 

10. Nao daverao ser ocupados por estudantes do Servi~o C!vico Estudantil pastas que 

possam ser preenchidos at r aves do recurso ao mercado de traba1ho 0 nao podera de forma a1-

guma ser utilizados contra a s interesses dos trabalhadores, nomeadamsnte em situa r;ao de gre-

ve ; 

11. Ter-se-a em conta , ne distribuigao das diferantes tarefas, o curso a que as estu-

dantes se conditeram• Embora houvesse o maior interesse no intercambio regional dos estudan-

t 1 d 
,.. . ,. , 

es, parece-nos que por agora e es everao f~car, sempre que poss~vem na area an que habitam, 

par duas razoes: 

a ) economics - o Servigo C!vico Estudantil nao tera de pa gar pelo manos, o alojamento. 



b) m;1ior facilidAcl !: ~ d · i nt <J grnr;5o do estuda nte no meio ambient a e su e'! malhor acei tar;3a 
par pa rte d2s po puiar;;:-; ,~ s . 

-12. 0 invent&rio das tarefas depcmd era d a s nec essidades sociais d atactadas e sera fei 
to em coL1b :r ac;;ao com as vc'irios sgrvir;os e instituic;;oes de estudontes e organiza<;ues popu 

lares; 
-13 • a necessaria anqundramento das brigadas do Sc0rvir;o C~vit:o Estudant:U, sara pro­

movido palos serv:i.r;os inter t:lssados m ~di ente: 
a) um treino pr6prio au uma fo:rmagao pro fissional de base de ~ordo com as tCirefAs a 

serem desempenlhadas 
b) o enquadramHnto dos locais de tra bnlho par tecnicos e trqbalhado~es dos servigps 

publicos, aut2rquias locais, ou orqaniz"lc;;oes interessadcs. 

-14. o enqua dromento logisticn ser.g f' o> i t o pelo Servir;o C!vico Estudantil cmm a apoio 

das a utarquias 1ocais e outrc:s in!!'ti tuir;oes e pelas Forr;as Arma das, qua ndo houv e:: r n:oc essi-

d::Jd e; 
-15. as estud :'~ ntes trabalhadores deverao apresentar documento comprovativo da sua re­

l~c;ao de trab alho, assina do pela entide1de pa tronal, bern como atestado d ' IS descontos que 
efectuar p~ra A Cc:ixa d,, Previdencia ou SindicCJto; 

-16. os sstuda ntes militarBs e astr a ngeiros r egul am-se p ~l ~s norma s estab2lecidas pe­

ls Secretaria de Estodo do Ens ina Superior e I ntt estigac;;~o Cienti fica ; 

-17. os estu da ntes que t anham vindo a des env~lver actividadas suscept{veis da anqua­

dram·,;nto no Servic;;o CS.:vico Estudantil d :~verao comprov ti-lo mediante c:ttestado do respective 

organismo qu •~ devera preench t:: r urn qu us tionorio, a fim de que a ac tividade em questao seja 

homologada palo ~'1inist€irio do Trabalho e as repr~sentantes legais dos trabalhadores, orga­

nismos que procedem ao contr6le do mercado do trabalho; 

18. a s actividades propostas davergo ser cobertas par v~rbas dos respactivos or~a­

nis mos, as quais Etpar.l!ls ficar~o isentos de qualquer encargos com as servidores c!vicos; 

- 19. devera t e r-se em conta qu e da boa colabora!Sao dos servic;;os dapendera a satisfa­

gao d8 algumas das necessidades a que urge f azer face no Pa!s e a dcmocratiza!Sao das suas 

estruturas; 

- 20. sera divulgado, logo que apro~ado em Conselho de Ministros 1 o D~reto Lei insti-

tuindo o Se rvir;o C!vico e o Estatuto do servidor c!vico • 

. ~!:--~~J?. ... .D.O ~- _P_R_o_c~.r~_AfiJ.f-_5 __ _c_gi§.I_D~~~!\_l!l.?_ .~_g_ ~i'1.l)_IJ_Q_Dp _ _li_E BY_I_~o crvi co Esru DAN TIL 

I 

11 Trabalho e Cultura 11 organizado par Michel Giacometti 

Este progroma sera concr~tizado em todos OS distritos do continsnte e Ilhas 

Adjacentes, cnnsiste no seguinte: 

1 - Recolha exaustiva das nossas tradigoAs orais; 

a) musica tradicional 

b) lit e r 2tura oral 

2 Recolha de instrumentos agricolas, ferramentas das artes e of!cios 

3 Recolha ne instrumentos musicais populares 

4 CamparihAs de al fabetizar;;ao 

5 Campanhns de higiene 

6 Programas de a nimar;ao socio-cultural, baseadas nas proprias r8colhas 

4 . 

7 Sugestoes e colaborar;ao efectiva na construc;ao, arranjo, ·dscoragao de centres de 

recreio ou de actividads social. 

Espera-se que este programa possa vir a ter apoio financeiro de a pa relhagem e tecnicco 

da FNAT, Faculdade de Letras, FAOJ ( MEC ) , Funda gao GULBENI<IAN e a t!tulo psssoal e volun-



t6rio de professores e nrquitectos. 

II 

£'_r_o_q~ama_ .. d_0_~ __ C.2.f11E!2.s. ~1~_flic_i.£0is 

A Comissao Coordenodora do Servi~o C!vico Estudantil enviou a toaas as Camaras 

do Ps!s ( Continents a Ilhas I inquori tos que sGriam preenchidos divulgando as necessidades 

concelhias indicando 0 numero de estudantes que julgnssem necessnrios para satisfazer essas 

necessidadas. Tem a Comissao Coordenadora recebido imensos psdidos enviados pelas d1maras 

municipais e tambem par Juntas de Freguesia, e as tarefas pedidas 1 que tcrao, na maior par­

t~ dos casas, que ser apoiadas par alguns Min:i.starios ( fvl,E.S.A., Direcgao Geral dos Despt;Jr­

tos e Direc~ao Geral da Educa~ao Permanent8 - MEC, Secretaria de Estado da Saude - fVlAS ) sao 

entre outras as seguintes: 

Alf3betizagao 1 Educar;:ao sanitaria, Animagao Cultural e Desportiva, Levantamentos 

Estat!sticos e Obras Pdbli~as ( Electri ficar;ao, Esgotos, Caminhos 1 Repar.'Jc_;oes Ligairas em 

Escolas ), estas ultimas em regime de CJUto-construr;:ao ). 

III 

f_r? .9.E9!11a. _dp_~.£3!l}..J:'Q_.§p_s:Jal. ~_d~a__£;r_a}-9_ !kt_A gu da 

Este programn dsstina-se em primeiro lugar a formagaa recreatiV8, cultural e des­

portiva dos jovens a qual sera· um pretexto para a promogao social e educacional dos pais, 

vizinhos e d c>lTlais membros da comunic!ade mediante o recurso a actividades cul turais e c!vicas 

inexistsntes no lugar. 

Este programa j~ esta em aXacu~ao. 

IV 

Programa de Alfabetizarao 
-~ ~ - .... ------ .--~-----·---.;;;:.,;;c_ 

A ser realizado pela Direc~ao Geral da Educa~ao Permanents com a colaboragao do 

M.F.A. ( Dinamizagao Cultural ) nns Distritos de Castelo Branco, Guarda, Viseu, Braganga, 

Vila Real, Viana do Castelo, Braga, Porto e Aveiro e zonas urbanas de Lisboa e Porto segun 

do o metoda de Paulo Freire, e nos restantes distritos segundo a metoda classico. 

Por.e1lela e simul tsnenmente havera uma campanha de dinamiza~ao cultural a realizar 

pelas F.A • que inclui espectaculos de Te3tro, Cinema, etc. 

v 

Pro_E.E_O~i,El. ~d,a_ D_i_J:'_ec;;,0'9 _-(;~e;raJ. .• 99.S __ A_s_E;~,n:to_s_ f_u] .. :t.!J _r_a.?o_s_ 

As tarefas pro pastas pela Dir~!cgao-GerA .l. dos Assuntos Cul turais compr: Bndem-se em 

tres grupos, consoante a sua natureza di ferenciada. Sao elas as que sao re2lizadas em biblio­

tecas, arquivos e museus em escavar;:oes arqueologicas e em animagao cultural. Estes tipos de 

actividud es incidt-'1'!1 1 designadamente, na elc::borog.3o de inventarios 1 catalogos e bibliografias, 

no qua Se r ufere a bibliotecas, arquiVOS G mUSOUS 1 8 trazem consigo benaf{cios nao SO para 

as ins titui9oes em que sao realizadas e seus utentes , como para as pr6prios estudantes que, 

deste modo criam habitos de trabalho e conhecimentos uteis para as carreiras universitarias 

a que se destinam. A organizagao de bibliogr~fias 6 particularmente importantA, pais elas 

podem vir, qua0do centrCJliza di'ls nos principais organismos a constituir fontes de informagao 

ao alcance dos estudantes universit&rios. 

i\lo que diz respeito 20 programa de animagao cultural junto das popula~;'es sera le­

vado a c2 b~ par um~ comissao rnterministarial de qu e faz parte esta Diracgao-geral e que 

est6 neste momenta a funcionar nos distritos da Guarda, Castelo Branco e ViseuJ 



\II 

£_;-o_g_rama _de An~.9.~~o D2~P2.ftiya 

A ser realizado pl;'lla Direc~ao-Gera. 'as Desportos com o apoio de tecnicos do Mi-

n~sterio do Equipamento Social e Ambiante e da Secretaria de Estado da Sa6da, sendo as es­

tudantes distribuidos par todos as ConcGlhos do Pa!s ( incluindo A~ores e Madaira ). 

Consiste este programa no apoio a montagem de infraestruturas destinadas a pr~tica 
desportiva, levantamentos estat!sticos e document6veis ( Invontario e cadastre das insta~ 

lp~oes gimnodesportivas ) e animar;ao cultural e desportiva propriamente dita. 

VII 

f.~ .9£9£118 _9_a _ _Dj.reE~~o ___ G._~~.!- .dp _ _£~_s.l:_n_o_ .? Bf_I:J_nd §._riq__ 

A ser levado a cabo par esta Direcr;ao-Geral e consistindo: 

a) cria~ao de centres de documentar;ao e inf ormar;ao pedagogica junto das bibliot~-

cas dos estabelecimentos de ensino. 

b) a juda nos trabalhos em off-set, nas escolas que possuam estas maquinas, au em 

servir;o tecnico au de ajuda na el abora~ao de jormais da escola. 

Estas t a refas a prmas sao realizadas nos estabelecimentos dA ensino, dependen­

tes desta Direcr;ao-Geral. 

VIII 

Elaborado par uma Comissao da Secretaria de Estado da saade am colaboragao com es­

tudantes candi~atos ao lQ ana da Faculdade de Medicina, este programa consists num levan-

tamento dos recursos existentes nos campos da saude 

ci a, ~entros de sa6de, instituigoes de assistencia 

nos hospitais e pastas de Previden­

menores, velhos e deficientes ), f~-

bricas, cooperativas 1 servi~os municipalizados, escolas, sociedades de recreio e cultura, 

sindicatos e ligast bombeiros e outras instituigoes de caracter c!vico e interesse, empre­

s as de transports, etc. 

Paralalamente a este levant am ento de recursos serao executadas tarsfas prioritarias 

de utilidade indiscut!vel e exequ!veis no imediato. 

Este programa sera montado de forma a cobrir toda a area do Continents, assim como 

a ~1€ldeira e OS A~ores, inscrevendo-se numa optica de descentralizagao funcional. 

IX 

Pr£l.9E.£l!!l§_ de Prey..§l~E- de Riscos Profissiona.is 

A sar concretizado pelo Ministerio do Trabalho, este programa consiste em acr;oes 

a dasenvolver junto das fabricas par equipas de 2 estudantes nos segintes campos: 

a) Rastreio de deficiencies visuais. 

b) Medi~ao de int ensidade luminosa de cada sector da f6rorica. 

c) Col6quios de sensibilidade acompanhados de projecgao de urn filme sabre Preven­

gao - acgao a desenvolver t ambem nos meios rurais e que visa o desenvolvimento do esp!rito 

de seguran~a nos trabalhadores, dar a conhecer as riscos profis sionais mais comuns e al­

gumas tacnicas simples de protec9ao. 

d) No(;:oes de primeiros socorros no trabalho incidindo sobretudo nas tecnicas de 

respira(;:ao artificial, est0ncamento de hemorragias e primeiros tratamentos de feridas. 

e) Levantam ento das condir;oas de higiene e seguranga do trabalho - acgao a desen­

volver atraves de inqueritos que ' permitam recolher dados para a defini~ao de uma pol!tica 

de prevenr;ao de riscos profissionais adaptada ~ raalidade . 



X 

Prog r a ma do MiFist~rio d~ ~conomia 

0 prog r ama d e ste l':'in lst~rio v a i ser re a liza do pel a Direcc; a o-Ge­

r a l d ,, Fisc a liz a c; a o Econ6mic a e pel a Direcc;ao-Gera l n os Servic;os Flo ... 

restais. 

A pr i meir a · dest a s Direcc;oes-Gera is v a i ocupa r os estudantes em 

t a refa s como ~veriguar queixas sabre a r r e n d a mentos, n os distritos de 

L isbo a , Porto e Set6ba l, e divul ga c; a o d e nor ma s higi~nic as em est a be­

lecimentos comercia is n a provin ci a . 

Os estud antes a serem enquadr a dos pel a I'irecc;ao-Gera l cos Ser­

vic;os Florest a is ir a o re a lizar a s seguintes tarefa s: 

a ) L impes a de povo a mentos f lorest a is nos distritos de Viseu, 

Gu a rd a , Vil a f. e a l, Br a g "?lnc;a , Coimbr a , Aveiro, Porto, Vi a na 

d o C a stelo, Braga , e n a s zon a s de Alcoba c; a , Tr a f a ri a , p a r­

ques d .::J Pena e l' 'onserr a te. 

b) Escl a recimentos sob t e a nov a leg isl ac; ao de b a ldios nso dis­

tr i tos d e Viseu, Gu a r da , Castelo Br anco, Vila Fea l,Bra g a nc;a , 

Coimbr a , Aveiro - e m ligac;ao com a c a mpa nha dE> reflorest a c;ao 

e n a Pened a-Ge r~s. 

c) Inqu ~ritos inc1dindo sobre a a ctivid ade silvicol a . 

d) Elimin a c; a o de despojos de d e sb a s t e s e vi g il Rnci a de fogos no 

distrito de S antarem. 

XI 

Pro g r ama do !'·i n isterio do l!:quip a ment o Soci a l e Ambiente 

A ser lev a do a c a bo pelos se g uintes servic;oes deste Ninisterio: 

Administr a c; a o Geral do Porto de ':,isboa , Admisnistr a g a o dos Por­

tos do Douro e ~eixoes, Comiss a ri a do do Desempreg o, Junt a Aut6-

noma d a s ~str ad a s, Fun do de Fomento de ~abit a c; a o, Dir e cc;io-Ge­

r a l dos Servic;os Hidr ! licos, Direcc;ao-Gera l d a s Construc;oes 

Hospi t a l a res, Di r ec c;ao-Ger a J. d os ~d if:!cios e l'''onumen t os N a c io­

n a is, Direcgao-Ge r a l cos Servic;os de Urb aniz a g a o, Direcc; a o-Ge­

r a l de Vi a c; a o. 

Dos tr a b a lhos a efectua r podemos s a lient a r a l g uns lev a nt a ­

mentos est a tisticos p a r a Pfeitos de elabora c; a o de pl anos urb a n! s ti­

cos, a ctu a liz a c; ;) o de pl ant a s t opograf ic a s, in(j u e ritos h abit a cion a is 

de todos os a glomera dos popul a cion a is urb ana~ e rur a is, col abo r ac;ao 

em obras de est a belecimentos d e s a 6de e t a refa s a re a liza r nos r e s-

p e c t i v o s S e rv i <_;: o s • 

XII 

Prog r a ma de a poio ~s popul a c;oes 

Em diversos pontos o'o p a is, nome a d amente nos a rrectores de Lisbo a , 

Porto e Coimb r a , g rupos d e candidates a o lQ an o organiz a ram-se para 



a execu9 ~ 0 de diversas t ar efas , 

N o s a rr odores de Oe ir a s (Fibe ir a d a s ~ages e Forte Salvo) en­

contr a m-se j~ em funcion a mento J brigad as que se dedicam h limpeza e 

reconstru9~o de escolas prim6 ri as , depois de cont a ct a do o Sindicato 

d a Constru9 ;). o Civil de modo a gar .1ntir que este traba lho n a o teria 

interfer~nci a com o merc a do de m~o de obra. 

0 Servi90 civico Estud antil ~ UM Se rvi90 de a mbito Nacional, 

integrado no ~inist~rio d a Educ a 9ao e Cu ltura , com uma Comissao Coor­

den a do ra C entra i ~ f uncion a r em ii sbo a , e com Delega 9;es Eegiona is ( 

em L isbo a , Porto e r· oimbra ) , Del ega9o e s Diotrit ai s em todos os resta...'<­

tes Distritos ~ o Con t inente, l ~d eira e A9 ores e l iga 9;es a n!vel con­

c e lhio. Est a s De leg a 9oes s a o co mpost a s por repre sent antes dos J'iiniste­

rias que tenham interfer@ncia n a s t a r ef a s r ealiz a da s pelos estudantes 

do S e ~v i 9o G!vico ~ stud antil , n a ~rea do distrito. Ser a o chama d a s a 

prest a r col abora9ao volunt ~ ri a , a s a ut a rqi a s loca is, escol as, s indica ­

tos e or g aniza9;es populares. 

Existe a i nda um a Go~issio Interministeri a l, const it~id a por re 

prcsentantes do }ii n isterio d a Arlministrac;ao lnterna, t 'inisterio dos 

As s untos Soci ais, I·~inisterio d a DefesFJ, ' ~inisterio d r,;conomia , I' :'inis­

terio d ~ Educ a9a o e Cultura , J ~nist6rio do Bquipament o Soci a i e Ambl­

ente, I ini st~rio d n Justig a , Ministerio do Tr a balho, Univers±dad es de 

"Lis bo a , P o r t o, C:oimb r a e Av eiro , S i nd ic a to dos Professores, repreoen­

t antes l ege1i s dos tr ab a l hadores e est ucl ant e s. ~sta Comis s ao est1 di­

reot amente dependente do ~ in l st~rio d a Educag;;;o e Cultur a . 
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